
 

 

COMISIÓN  CONSULTIVA PARA EL EMPLEO Y LA FORMACIÓN PROFESIONAL PARA EL 
EMPLEO DE CASTILLA LA MANCHA 

7 de julio de 2017 9:30 h en primera convocatoria y 10:00 h en segunda convocatoria 

Sala de Prensa – Consejería de Economía, Empresas y Empleo 

 
 

ORDEN DEL DÍA 
 
 

 

1.- Aprobación del acta de la Comisión Consultiva para el Empleo y la Formación Profesional 

para el Empleo de Castilla-La Mancha de la reunión de 12 de mayo de 2017. 

 

 

2.- Informar por parte de la D.G. de Formación, Trabajo y Seguridad Laboral sobre: 

 

• Resolución de XX/XX/2017, de la Dirección General de Trabajo, Formación y Seguridad 

Laboral por la que se aprueba, para el ejercicio 2017, la convocatoria de subvenciones 

para la realización de proyectos de formación profesional dual en empresas, con 

compromiso de contratación posterior, para jóvenes inscritos en el Sistema Nacional 

de Garantía Juvenil (Dual-Empleo).  

 

• Resolución de XX/XX/2017, de la Dirección General de Trabajo, Formación y Seguridad 

Laboral por la que se aprueba, para el ejercicio 2017, la convocatoria de subvenciones 

para la realización de proyectos de formación y prácticas para jóvenes inscritos en el 

Sistema Nacional de Garantía Juvenil (Formación Plus). 

 

• Resolución de 18/04/2017, de la Dirección General de Trabajo, Formación y Seguridad 

Laboral, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones públicas para la 

realización de proyectos destinados a colectivos de integración socio-laboral para la 

puesta en marcha de proyectos de formación y empleo en el seno de la empresa 

(CREA) para 2017.  

http://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2017/04/20/pdf/2017_46

66.pdf&tipo=rutaDocm 

 

• Resolución de 06/06/2017, de la Dirección General de Trabajo, Formación y Seguridad 

Laboral, por la que se aprueba la convocatoria pública de concesión de subvenciones 

para la realización de acciones de formación profesional para el empleo, dirigidas 



 

 

prioritariamente a personas trabajadoras desempleadas (Modalidad II) con 

compromiso de contratación, para la anualidad 2017.  

http://docm.jccm.es/portaldocm/descargarArchivo.do?ruta=2017/06/14/pdf/2017_69

38.pdf&tipo=rutaDocm 

 

• Resolución de XX, de la Dirección General de Trabajo, Formación y Seguridad Laboral, 

por la que se aprueba la convocatoria de ayudas para talleres de empleo en 2017.  

 

• Resolución de X/XX/2017, de la Dirección General de Trabajo, Formación y Seguridad 

Laboral, por la que se aprueba la convocatoria pública de concesión de subvenciones 

para la ampliación de la oferta formativa en especialidades consideradas prioritarias 

de formación profesional para el empleo, “oportunidades profesionales”, dirigidas 

preferentemente a personas trabajadoras desempleadas (Modalidad II) durante 2017- 

2018. 

• Resolución de xx/xx/2017, de la Dirección General de Trabajo, Formación y Seguridad 

Laboral , por la que se aprueba la convocatoria pública de concesión de subvenciones 

para la realización de planes de formación, dirigidos prioritariamente a personas 

trabajadoras ocupadas (Modalidad I) para la anualidad 2017.  

 

• Orden de XX/XX/2017, de la Consejería de Economía, Empresas y Empleo y de la 

Consejería de Educación, Cultura y Deportes, por la que se realiza convocatoria 

específica del procedimiento para la evaluación y acreditación de las competencias 

profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías no formales de 

formación, en la Comunidad Autónoma de Castilla-La Mancha. 

 

3.- Propuestas y Sugerencias  

 


