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INFORME SOBRE EL IMPACTO POR RAZON DE DISCAPACIDAD
CORRESPONDIENTE AL PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE REGULA EL
PROCEDIMIENTO DE ELABORACION Y AUTORIZACION DEL CURRICULO DE
MATERIAS OPTATIVAS DE OFERTA PROPIA, EN LA ETAPA DE BACHILLERATO,
EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CASTILLA-LA MANCHA.

El objeto de este informe es evaluar el posible impacto por razén de discapacidad de esta
propuesta normativa, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 7/2014,
de 13 de noviembre, de garantia de los derechos de las personas con discapacidad en
Castilla-La Mancha, “Todos los anteproyectos de ley, disposiciones de caracter general y
planes que se sometan a la aprobacion del Consejo de Gobierno de Castilla-La Mancha
y afecten a las personas con discapacidad, deberan incorporar un informe sobre impacto
por razén de discapacidad que analice los posibles efectos negativos y positivos sobre
las personas con discapacidad y establezca medidas que desarrollen el derecho de
igualdad de trato”.

1. IDENTIFICACION DE LA NORMA

Denominacién de la norma

Proyecto de Orden p por la que se regula el procedimiento de elaboracién y autorizacion
del curriculo de materias optativas de oferta propia, en la etapa de Bachillerato, en la
comunidad auténoma de Castilla-La Mancha.

Organo administrativo que lo promueve

El Servicio de Ordenacion Académica, Documentacion y Evaluacion de la Consejeria de
Educacion, Cultura y Deportes de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

2. IDENTIFICACION DE LOS PRINCIPIOS, DERECHOS, NECESIDADES Y GRUPOS
CONCRETOS DE LA DISCAPACIDAD SOBRE LOS QUE LA INICIATIVA PUEDE
IMPACTAR

2.1. Principios informadores y garantia de derechos de las personas con
discapacidad sobre los que la norma puede tener incidencia

Respeto a la dignidad inherente a toda persona, a su singularidad, respetando X
la diferencia y aceptando la discapacidad como parte de la diversidad humana.
Igualdad de oportunidades y no discriminaciéon de las personas con
discapacidad, fomentando su participacion, normalizacion e inclusion plenasy | X
efectivas en la sociedad.
Promocioén de la autonomia personal, de la vida independiente y de la libertad
para tomar decisiones sobre su propia vida, potenciando sus capacidades
personales. X
a) Respeto a las preferencias y voluntad de las personas con discapacidad
y su familia como parte activa en el proceso de toma de decisiones.

Direccién General de Formacion Profesional

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Bulevar del Rio Alberche, s/n Tel: 925 248 840

45071 Toledo e-mail: dgfp.edu@jccm.es www.castillalamancha.es



Castilla-La Mancha

et

itba, - Lo Mamchas

n*

b) Vida independiente en la que las personas con discapacidad ejercen el
poder de decisidon sobre su propia existencia y participan activamente
en la vida de su comunidad, conforme al derecho al libre desarrollo de
la personalidad.

¢) Autodeterminacion que reconozca a las personas con discapacidad
como miembros de pleno derecho de la sociedad. Se entiende por
autodeterminacion el proceso por el cual la persona es el principal
agente causal de su propia vida y de las elecciones y decisiones que
asume sobre su calidad de vida, libres de influencias externas o
interferencias.

Igualdad de oportunidades entre la mujer y el hombre, facilitando el desarrollo
personal y la participacion activa de la mujer con discapacidad.

Atencion en el entorno natural de la persona con discapacidad.

Atencion integral durante toda la vida de la persona con discapacidad.

La accesibilidad universal, que posibilite su inclusion y participacion plenas en
la comunidad.

Respeto a la evolucion de las facultades de los menores con discapacidad y
de su derecho a preservar su identidad.

X | X | X|X]| X

Dialogo civil y participacion, promoviendo y facilitando la participacion de las
personas con discapacidad y sus familias, a través de sus organizaciones mas
representativas, en la elaboracion, planificacion, desarrollo, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las politicas y actuaciones publicas que les afecten.

x

Coordinacion y transversalidad entre las distintas Administraciones publicas en
el ambito de sus competencias.

Implantacion de un lenguaje no discriminatorio en el ambito administrativo y
fomento del mismo en las relaciones sociales, culturales y artisticas.

Derecho a la confidencialidad de la informacion relacionada con su estado de
salud o cualquier otra circunstancia o condicion personal y social.

Derecho a gozar de capacidad juridica en igualdad de condiciones con las
demas personas y a recibir el apoyo necesario para ejercer dicha capacidad.

X | X | X | X

Derecho de proteccion contra la explotacion, la violencia, el abuso y la utilizacion
ilegitima de su imagen, tanto en su entorno familiar como en aquellos servicios
y programas disefiados para atender sus necesidades de apoyo y para la
realizacion de actividades de juego que no cuentan con la debida autorizacion
administrativa.

Derecho a tener un proyecto vital dotado de objetivos significativos para sus
vidas, en base a sus preferencias y escala de valores.

Derecho a tomar las decisiones sobre los aspectos fundamentales de su vida o
€n su caso, a participar en la medida de lo posible en dicha toma de decisiones,
favoreciendo su acceso al maximo nivel de normalizacion posible en los
recursos de apoyo utilizados.

Derecho a la planificacién centrada en la persona: aquella metodologia de
planificacién individualizada que se realiza desde el punto de vista de la
persona, velando siempre por su dignidad, cuya vida es apoyada para planificar
desde sus intereses, preferencias y objetivos, su punto de vista y su libertad de
decision.

Derecho al respeto a su integridad fisica, moral y mental en igualdad de
condiciones que las demas personas.

Derecho a ser consultadas directamente o a través de sus organizaciones mas
representativas en aquellos asuntos que les afecten.

Derecho a la accesibilidad universal.
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2.2. Medidas para garantizar los derechos y la igualdad de oportunidades de las
personas con discapacidad sobre las que la norma pueda tener incidencia

Medidas de accion positiva contra la discriminacion y de fomento de la calidad
de vida.

Defensa y proteccion juridica.

Sensibilizacion.

Sostenibilidad del sistema de proteccion y promocion.

Medidas de garantia de la accesibilidad universal.

Fomento de la participacion.

XXX X[ X|X| X

Medidas de planificacion, formacién, investigacion y evaluacion.

3. ANALISIS DE IMPACTO EN LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
3.1. Especificar, de forma resumida, los aspectos concretos que se han identificado
en la norma como productores de algun tipo de impacto en los derechos y

necesidades de las personas con discapacidad

Impacto sobre las personas con discapacidad

El proyecto de Orden tiene por objeto la formacion del alumnado con discapacidad. El
Decreto del que emana recoge entre sus principios generales y pedagogicos mencion
expresa a este tipo de alumnado en los siguientes términos: “Asimismo, se tendran en
cuenta las necesidades educativas especificas del alumnado con discapacidad o que se
encuentre en situacion de vulnerabilidad” y “De igual modo, corresponde a las
administraciones educativas regular soluciones especificas para la atencién de aquellos
alumnos y alumnas que manifiesten dificultades especiales de aprendizaje o de
integracion en la actividad ordinaria de los centros, de los alumnos y alumnas de alta
capacidad intelectual y de los alumnos y alumnas con discapacidad”.

3.2. Resumen de datos objetivos, observaciones y valoracion subjetiva de los
aspectos concretos analizados que reflejen la situacion de partida y los cambios
que sobre los mismos puede producir la aprobacién de la norma

Descripcion de la situacion de partida

La normativa se basa en las condiciones establecidas en el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social relativa a la
formacion en disefo universal o disefno para todas las personas.

Los centros autorizados para impartir Bachillerato en el marco legal del proyecto
educativo, en los términos establecidos por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre,
por la que se modifica la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo, y en el Capitulo Il del Titulo
Ill de la Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacion de Castilla-La Mancha, en el que se
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incluyen los elementos necesarios para garantizar que las personas que cursen la etapa
Bachillerato desarrollen las competencias incluidas en el curriculo en “disefio para todos”.

Previsiéon de resultados que producira la aprobacion de la norma

Proporcionar un sistema que garantice el derecho a la educacion inclusiva, la equidad y
la calidad educativa, y por tanto asegurar, a través del disefo para todos, la accesibilidad
universal del proceso de ensefianza/aprendizaje en todos los entornos, materiales y
contenidos.

Con la implantacion de una oferta mas amplia de materias optativas de este curriculo se
prevé dar un paso mas estableciendo las medidas necesarias que favorezcan la
adquisicion de conocimientos y el manejo de las herramientas, con el objeto de reducir la
brecha de vulnerabilidad por discapacidad.

3.3. Resumen de la valoracion y de las observaciones que han realizado personas
con discapacidad o, en su caso, entidades representativas, sobre la situaciéon de
partida y sobre el impacto que puede producir la aprobacion de la norma
Valoracién y observaciones sobre la situacion de partida

No se han recibido observaciones al respecto.

Valoracion y observaciones sobre el impacto que producira la aprobacion de la
norma

No se han recibido observaciones al respecto.

4. VALORACION DEL IMPACTO POR RAZON DE DISCAPACIDAD

Negativo. Cuando de la aprobacion de la norma no se derive la eliminacién
o disminucion de las deficiencias detectadas o empeore la situacion de
partida, sea cual sea ésta.

Nulo. Cuando de la aprobacion de la norma no se derive modificacion alguna
de la situacion de partida.

Positivo. Cuando de la aprobacién de la norma se derive la eliminacién o
disminucion de las deficiencias detectadas o mejore en todo caso la situacion | X
de partida, sea cual sea ésta.
Sin impacto

Motivacion y justificacion de la valoracion

La aprobacion del proyecto de Orden supondra un impacto positivo en el reconocimiento
de las personas con discapacidad, implementando medidas de accién positivas y
garantizando la igualdad de derechos y de oportunidades.

Direccién General de Formacion Profesional

Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes

Bulevar del Rio Alberche, s/n Tel: 925 248 840

45071 Toledo e-mail: dgfp.edu@jccm.es www.castillalamancha.es



§ 2

Camtilar - Lo Mamchas

Castilla-La Mancha %

5. MEDIDAS QUE CONTRIBUYEN A ALCANZAR UN IMPACTO POSITIVO

5.1. Identificar los cambios o enmiendas que se han ido introduciendo en el
proyecto con el propésito de corregir o remediar las situaciones que se ha
detectado que dificultan el efectivo ejercicio de los derechos de las personas con
discapacidad o a reforzar ese ejercicio cuando la situacion es satisfactoria.

No se han identificado cambios y no se han presentado enmiendas al respecto, dado que
el desarrollo del curriculo, y concretamente, la posibilidad de ofertar materias optativas
mas adaptadas a la diversidad del alumnado provoca un impacto positivo en las personas
con discapacidad.

5.2. Recomendaciones sobre la aplicacion de la norma y sobre la adopcion de
medidas complementarias y/o compensatorias que pudieran evitar el impacto
negativo o que puedan garantizar y fortalecer el impacto positivo por razén de
discapacidad.

La formacion del profesorado en relacion con el conocimiento y toma de conciencia de
las necesidades educativas especiales derivadas de discapacidad.

Anexo. Relacion de las consultas realizadas a otros 6rganos de la administracion,
a entidades de cualquier tipo, a personas con discapacidad y metodologia y
técnicas empleadas para la realizacién del informe.

Proceso de consulta publica previa y proceso de participacion.

Toledo, a fecha de firma

Amador Pastor Noheda
Viceconsejero de Educacion
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